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Предусмотрена возможность назначения исправительных работ только при условии, что осужденный имеет основное место работы. С 30 до 15 дней со дня поступления в уголовно-исполнительную инспекцию соответствующего распоряжения суда с копией приговора (определения, постановления) сокращен срок, в течение которого осужденные к исправительным работам привлекаются к отбыванию наказания.

Осужденный, уволенный с основного места работы после вынесения приговора (определения, постановления) суда, обязан трудоустроиться
самостоятельно либо встать на регистрационный учет в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы в течение 15 дней со дня постановки на учет уголовно-исполнительной инспекции либо со дня увольнения. Осужденный не вправе отказаться от предложенной ему органами службы занятости работы или переквалификации. Непринятие мер к трудоустройству осужденным, уволенным с основного места работы, выразившееся в неисполнении указанных обязанностей, отнесено к нарушению порядка и условий отбывания осужденным исправительных работ.
